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Az |gazgatosag Ugyrendjét az Igazgatdsag a(z) 30/2024. (1. 28.) sz.
hatarozataval hagyta jéva.
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BEVEZETES

A Nemzeti Vizmivek Zartkorien Mikodd Részveénytarsasag (a tovabbiakban:
Tarsasag) Ugyvezetd szerve az igazgatdsag (a tovabbiakban: Igazgatésag).
A Tarsasag hatalyos Alapszabalyanak 8.3. pontja, valamint a Tarsasag
hatalyos Szervezeti és Mikddési Szabalyzatanak 6. § (2) bekezdése szerint a
mikodését és az uléseinek rendjét szabalyozd Ugyrendet az lgazgatosag
maga allapitja meg az alakul6 ulésén.

Az lgazgatosag 3, legfeljebb 7 természetes személy tagbdl (a tovabbiakban
igazgatdsagi tag vagy tag) all. Az Ilgazgatosag elnokét és tagjait az Alapitd
jeloli ki. Az Igazgatésag tagjai kozul — az elndki pozicid betdltetlensége, az
EInOk akadalyoztatasa vagy tavolléte esetére — elndkhelyettest valaszthat.

Az lgazgatésag az Ugyvezetést a mindenkor hatalyos jogszabalyok, a
Tarsasag Alapszabalya és jelen Ugyrend rendelkezései szerint gyakorolja.

Az |gazgatosag jogait és feladatait testiletkent gyakorolja. Az Igazgatdsag
tagjai kozotti feladat- és hataskor megosztasardl a jelen Ugyrend, amennyiben
pedig eseti jelleggel ilyen igény felmerul, az Igazgatésag hatarozattal dont.

Az |lgazgatdésag mikodésével kapcsolatos adminisztracios, kommunikacios és
koordinaciés feladatokat a Vezérigazgato altal kijelolt személy vagy szervezeti
egyseg latja el.

A Vezérigazgato altal kijelolt személy vagy szervezeti egység latja el tobbek
kozott:

() az elndki teenddkh6z kapcsolddd adminisztrativ feladatokat, igy elsésorban
az Ulések  Osszehivasahoz, a  suUrglsseégi hatarozathozatal
meghirdetéséhez kapcsolodd feladatokat és a jegyz6kdnyvvezetést,
tovabba

(ilaz Ulések targyi és személyi feltételeinek biztositasahoz kapcsol6do
feladatokat, az igazgatésagi és egyeduli részvényesi elbterjesztések
elbkészitéesét, a hatarozatok nyilvantartasat, tovabba a jegyz6konyvek,
eléterjesztések, hatarozatok eredeti példanyainak, valamint az
Igazgatosagi Hatarozatok Konyvének nyilvantartasat és archivalasat.

Az lgazgatosag tagjai:

Az Igazgatdsag tagjait a Nemzeti Vizmlvek Zrt. Alapszabalyaban foglaltak
szerint az Alapito jeldli ki hatarozatlan idére.

Az igazgatdsagi tag feladatat csak személyesen lathatja el, képviseletnek
nincs helye.

Az igazgatdsagi tagok jogviszonyara a Polgari Torvénykonyvrél szold 2013.
évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) vonatkoz6 rendelkezései, valamint a
koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikodésérdl szélo
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1.1.

1.1.1.

1.1.2.

1.1.3.

1.1.4.

2009. évi CXXII. torvény vonatkozé rendelkezései megfeleléen iranyadoak.
Az Igazgatosag kizardlagos hataskore:

Az Igazgatosag ellatja a Ptk. rendelkezéseiben, az egyéb jogszabalyokban, a
Tarsasag Alapszabalyaban az lgazgatosag hataskorébe utalt feladatokat.

Az l|gazgatosag vezeti a Tarsasag Részvénykonyvét azzal, hogy az
Igazgatosag a Részvénykonyv vezetésével kapcsolatos adminisztrativ
feladatok ellatasara a Vezérigazgato altal kijelolt személy vagy szervezeti
egység koteles.

l. Az Ilgazgatdésag mikodése
1. Az igazgatosagi ulések rendje
Az lgazgatosag rendes lilése

Az Igazgatosag Uléseit szukség szerint, de legalabb negyedévente 0ssze kell
hivni. Az Igazgatosag Uléseit a Tarsasag szekhelyén tartja.

Az lgazgatosag Uléseit az EIndk hivja dssze.

Az igazgatosagi ulésekre sz06l0, az Ulés helyét, idejét is megjeldld elektronikus
meghivot, a javasolt napirendi pontokat, és az ehhez tartozé irasos
eléterjesztéseket ugyancsak elektronikus uton az ulés idépontja el6tt 7 (hét)
naptari nappal valamennyi igazgatésagi tag részére kézbesiteni kell.

Nem kerulnek kézbesitésre az EInOk eseti dontése alapjan az Uzleti titok
minésitésli adatok, amelyeket az lgazgatésag tagjai az igazgatésagi Ulés
helyszinén kapnak kézhez. Ezek a dokumentumok az ulés napjan, az
igazgatosagi Ulés megkezdése el6tt ismerhetéek meg az Ulés helyszinén. Az
Uzleti titok mindsitésii dokumentumok, tomor formaban kertilnek 6sszeallitasra
és ,uzleti titok”, valamint az el6lapon ,ulésen kiosztandd példany” mindsitési
jelolést tartalmaznak. Az igazgatdésagi Ulés bezarasat kovetben az
lgazgatdésag tagjai, és az Ulés allando résztvevéi valamennyi kézbesitett,
illetve a helyszinen atvett Uzleti titok mindsitési elbterjesztést visszaadnak a
Vezérigazgato altal kijelolt munkatars vagy szervezeti egység részére.

Az igazgatosagi ulés idépontjaban tavollévd igazgatdsagi tag a Vezérigazgatd
altal kijelolt személyen vagy szervezeti egységen keresztlul ismerheti meg az
uzleti titkot tartalmazo eléterjesztéseket, elére egyeztetett id6pontban.

Az lgazgatésag munkajat éves munkaterv alapjan végzi, mely munkaterv
elfogadasa targyaban az Igazgatésag egyszer( tobbséggel dont. Az Glések
konkrét napirendjét - a felmerult aktualis témak és az lgazgatésagi tagok
javaslataira figyelemmel - az EInok allita 0ssze. EIndk a napirend
Osszedllitdsat megelb6zdéen jogosult az elbterjesztések tartalmardl a
vezérigazgatéval és az elbterjesztbvel egyeztetni és azt kdvetben donteni
annak napirendre vételérdl.

Az lgazgatésag az Ulés napirendjére tlzott kérdéseket rendszerint irasbeli
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1.1.5.

1.1.6.

1.1.7.

1.1.8.

1.1.9.

1.2.

1.2.1.

vagy kivételes esetben szébeli elGterjesztés alapjan targyalja.

Az irasbeli el6terjesztéseket olyan id6pontban kell a Vezérigazgato altal kijelolt
szemeély vagy szervezeti egység részére atadni, hogy azok az igazgatdsagi
tagoknak az igazgatésagi Ulés napjat legalabb 7 (hét) nappal megel6zben
megkuldhetbek legyenek. Ettdl az EIndk rendkivuli esetben eltérhet.

Az lgazgatosag ulésein a meghivoval egyutt kézbesitett napirendi pontoktol
eltéré vagy abban nem szereplé lUgyek abban az esetben targyalhatéak, ha
valamennyi Igazgatosagi tag jelen van és a napirenden nem szerepl6 kérdés
megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

Azokban az esetekben, amelyekben az Alapité dontése, jovahagyasa vagy
mas modon valo kdzremikddése szukséges, az lgazgatdosag megtargyalja a
kérdést, allast foglal az Ggyben, majd az Ilgazgatosag dontését, javaslatat,
jelentését stb. az lgazgatdsag terjeszti az Alapité elé.

Az lgazgatosag ulésén allanddé meghivottak az Igazgatdsag tagjain kival:

a vezeérigazgato,

a Felugyel6 Bizottsag elnoke,
el6terjesztd,

a jegyz6konyvvezeto.

Az lgazgatosag uléseire eseti jelleggel meg lehet hivni:

¢ az EIndk altal meghivott mas személyt,
e azigazgatdsag tagjai altal kijelolt klils6 szakértét (példaul: a Konyvvizsgalot,
tolmacsot, szakértét, stb.).

Az Igazgatdsag - barmely tagjanak indokolt kérésére - hatarozattal zart ulés
tartasat rendeli el. Zart Ulésen kizardlag az Igazgatosag tagjai és a
Vezérigazgato altal kijelolt személyek vehetnek részt. Az EIndknek a joga
eldonteni azt, hogy a zart ulésrdl készul-e jegyzOkonyv, vagy nem.
Amennyiben a zart ulésrél jegyz6konyv készil, annak elkészitésére jelen
Ugyrend 4.6. pontja az iranyadé.

Az |gazgatdsag Uléseit az EIndk vezeti. Betdltetlenség vagy az EIndk tavolléte,
illetve akadalyoztatasa esetén az elnOkhelyettes vezeti.

Az Igazgatdsag ulésén meghivottként résztvevok titoktartasra kotelesek, és
ennek alapjan kotelesek a jelen Ugyrend 1. sz. mellékletét képezd titoktartasi
nyilatkozatot tenni. Az alairt nyilatkozatokat az ulésrdl készilt jegyz6konyv
mellékleteként kell leflizni.

Az Igazgatésag rendkivuli lilése
Az Igazgatdsagot minden esetben - a Il. 1.2. pont figyelembevételével - 6ssze

kell hivni, ha valamely fontos kérdés eldontése céljabdl az ok megjeldlésével
annak 6sszehivasat keéri
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1.2.2.

1.2.3.

1.2.4.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

az Alapito, vagy

az lgazgatdsag elndke, vagy

az lgazgatdsag barmely két tagja, vagy
a Vezérigazgato, vagy

a Felugyel6bizottsag, vagy

a Konyvvizsgald

Rendkivili Ulés dsszehivasara iranyuld inditvany esetén a kezdeményezé a
napirendi pontokat és elGterjesztéseket irasban koteles eljuttatni az EIndknek.
Amennyiben az EIndk az igy kezdemeényezett rendkivili Ulést az arra
vonatkozo irasbeli kdzlés kézhezvétele napjatol szamitott 3 (harom) napon
bellil nem hivja 0ssze, az 0sszehivasra a kezdeményezd(k) jogosult(ak). A
rendkivuli Ulés 6sszehivhato legalabb az Ulést megel6z6 24 6raval — az ok és
a cél megjeldlésével - irasban is.

A rendkivlli Glések napirendjét az dsszehivast kezdeményezd személy(ek)
hatarozza(k) meg.

A rendkivlli Ulés Osszehivasara egyébként a rendes Ulésre vonatkozé
szabalyok az iranyadodak.

2. Hatarozatképesség

Az Igazgatosag ulése akkor hatarozatképes, ha a szabalyszerien 6sszehivott
ulésen tagjainak tdbb mint fele jelen van, ugy, hogy jelen van az lgazgatosag
elndke. A nem szabalyszerlien 0sszehivott Ulés is hatarozatképes, ha az
ulésen valamennyi tag jelen van és ezt egyik tag sem kifogasolja.

3. Hatarozathozatal
Az lgazgatésag mikodését testiletként fejti ki Glésein hozott hatarozatok
atjan.

Az lgazgatésag hatarozatdnak meghozatalahoz a megjelent igazgatdsagi
tagok egyszeri tobbségének tamogatasa szukséges, szavazategyenlO6ség
esetén az EInOk szavazata dont.

Amennyiben az Igazgatésag barmely tagja az adott ugy targyalasa soran az
ugyben érdekeltnek, érintettnek tartja magat, személyes érintettségeét,
elfogultsagat koteles bejelenteni. A bejelentést a jegyz6kdnyvben rogziteni
kell. Az érintett igazgatdsagi tag ez esetben nem szavazhat.

Az Igazgatdsag ulésére kitizott, de hatarozatképtelenség miatt nem targyalt
napirendi ponto(ka)t a kovetkez6 lésen ismételten napirendre kell tlzni.

A hatarozathozatal nyilt szavazassal, kézfeltartassal torténik. A hatarozatokat
az EIndék mondja ki, amelyeket szé szerint kell régziteni a jegyzékényvben.

irasbeli hatarozathozatal:
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3.6.1.

3.6.2.

3.6.3.

3.6.4.

Az EInOk - a Vezérigazgatd altal kijelolt személy vagy szervezeti
egyseg utjan - a hatarozathozatalhoz szikséges el6terjesztést és
az elfogadasra javasolt hatarozat szévegét irasban, elektronikus
hirk6zl6 eszkoz (e-mail) vagy futar utjan kuldi meg az lgazgatésag
tagjainak és felhivja a tagokat, hogy a hatarozat elfogadasarol
vagy annak elutasitasardl a megszabott hataridig ugyancsak
irasban, a Tarsasaggal kapcsolatos jognyilatkozatok elektronikus
hirkdzl6 eszkoz utjan torténé megtételének szabalyai szerint
nyilatkozzanak.

Az Igazgatosag tagjanak irasbeli szavazata akkor tekinthetd
érvényesen leadott szavazatnak, amennyiben a tag az irasban
megtett jognyilatkozatot sajat kezlileg irta ala vagy elektronikus
alairasaval latta el. Az - Igazgatosag tagjanak el6zetes
nyilatkozataban megjelolt e-mail cimérél - email formajaban
erkezett szavazat is elfogadhatd, azonban az lgazgatosagi tag
koteles a fentiek szerint alairt szavazatot a kdvetkezd rendes
ulésen a Tarsasag rendelkezésére bocsatani.

A Kitoltott és alairt szavazolapot (valtoztatas nélkul) - a késedelem
néelkuli kozlés érdekében - az |gazgatésag tagja az irasbeli
dontéshozatalt elrendel6 levélben erre a célra megjelolt
elektronikus levelezési cimre szkennelve vagy elektronikus
alairassal ellatva koteles megkuldeni. Az elektronikus hirkozl6
eszkdzOk utjan kozolt jognyilatkozatot minden esetben eredeti
példanyban is el kell juttatni a Vezérigazgatoé altal kijelolt személy
vagy szervezeti egység részére. Amennyiben az elektronikus
levelezési rendszer automatikus visszaigazolasa a kézbesités
megtorténtét igazolja, akkor az elektronikus levelben megkuldott
jognyilatkozat (irasbeli szavazat) a megkuldés napjan mindsul
kézbesitettnek, feltéve, hogy a jognyilatkozat eredeti példanyanak
kézbesitése késdbbi munkanapon tortént meg, tovabba a cimzett
hitelt érdemléen nem tudja igazolni, hogy az elektronikus
levelezési rendszer automatikus visszaigazolasa ellenére a
kézbesités sikertelen volt. Ha az eredeti irasbeli jognyilatkozatot
(irasbeli szavazatot) postan kuldik el, azt az ellenkez6
bizonyitasaig a tértivevényen feltintetett atvételi idépontban,
ajanlott kildemény esetén a feladastdl szamitott oOtodik
munkanapon a belféldi cimzetthez megérkezettnek kell tekinteni,
futar utjan vagy személyes atvétellel torténd kézbesités esetén az
atvétel idopontjaban mindsul a jognyilatkozat kézbesitettnek.
Amennyiben az eredeti irat kézbesitésének id6pontja korabbi az
elektronikus levélben torténdé megkuldéshez képest, akkor ez az
id6pont minésul a kézbesités id6pontjanak.

Ha az Igazgatdésag valamely tagjanak szavazata a megadott
hataridéig nem érkezik vissza, ugy kell tekinteni, hogy az adott
hatarozati javaslat megszavazasaban nem vett részt.
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3.6.5. irasbeli hatarozathozatali eljaras soran sziiletett hatarozat akkor
ervényes, ha a hatarozathozatal soran az Igazgatéosag elndke
Szavazatot adott le.

3.6.6. A Vezérigazgatd a beérkezett valaszok alapjan 0sszegzd
hatarozatot készit, amely tartalmazza a szavazas eredmeényét, a
hatarozat meghozatalat vagy az inditvany elvetését. Az 6sszegz6
hatarozathoz mellékelni kell az irasban leadott szavazatokat.

3.6.7. irasbeli hatarozathozatal esetén az lgazgatdsag szabalyszeriien
Osszehivott kovetkez6 ulésén az EInok tajékoztatia az
Igazgatdsagot az irasbeli hatarozathozatal eredményeérél.

3.7. Hatarozathozatal telekommunikacios eszkoz/elektronikus hirkozl6 eszkoz

4.1.

4.2.

igénybevételével

3.7.1. Az lgazgatosag tagjai jogaikat és kotelezettségeiket szemeélyes
jelenlét nélkul, telekommunikacios eszkdzok igénybevételével is
gyakorolhatjak.

3.7.2. Amennyiben a tag vagy tagok telekommunikacios eszkozt
kivan(nak) igénybe venni, ezt a tényt koteles(ek) az lgazgatésag
elndkének az ulést megel6z6 legalabb 3 nappal — rendkivuli Glés esetén
az ulést megel6z6en — bejelenteni. Ebben az esetben az lgazgatdsag
ulésérdl készult jegyz6konyvben a telekommunikaciés eszkoz
igénybevételét rogziteni kell, az Ulésrdl készult jegyz6konyvet pedig a
tavollévé tag(ok) utdlag hitelesiti(k) alairasaval/alairasukkal.

3.7.3. Tobb tavollévé tag esetén az elndk vezetésével konferencia-
beszélgetés kezdeményezhetd.

3.7.4. Zart ulésen nem lehet elektronikus hirk6zlé eszkoz segitségével
részt venni. Erre a meghivoban a tagokat figyelmeztetni kell.

3.7.5. Elektronikus eszk6zok igénybevételével torténd Ulés-lebonyolitas
esetén csak nyilt szavazassal torténd hatarozathozatalra van lehet6ség.

4. Az lgazgatosag dokumentumai

Az Igazgatosag uléseirdl jegyz6konyv készul. A jegyz6konyvhoz a jelenléti ivet
is csatolni kell. A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell az igazgatosagi ulés helyét,
idejét, napirendjét, a napirend elbterjesztdjét és a jelenlevbket, az ulést levezetd
elndk, és a hitelesitéssel megbizott igazgatdsagi tag nevét, tovabba az egyes
napirendi pontok vitajanak rovid 0sszefoglalasat, a meghozott hatarozatokat, az
ezekre leadott szavazatokat, ellenszavazatokat és a tartézkoddk szamat és
nevét. Tartalmaznia kell még barmely igazgatésagi tagnak a meghozott
hatarozattdl eltér§ allaspontjat, kulonvéleményét vagy tiltakozasat. Az
Igazgatésag barmely tagjanak kérésére szdszerinti jegyzékonyvet kell felvenni,
ez hangfelvétel atjan is torténhet. llyen esetben a hangfelvétel sz6 szerinti
leirata képezi a jegyz6konyvet.

Az Igazgatosag uléserdl készitett jegyz6konyvet a jegyzékonyvvezetd és az
7
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4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

1.5

ulést levezetd elnok irja ala, egy igazgatdsagi tag hitelesiti.

Az ulésen elhangzottakat rogzit6 jegyzOkonyv tervezetet az ulés napjatol
szamitott legkésébb 10 (tiz) munkanapon belll el kell késziteni és megkuldeni
az lgazgatdsag tagjainak.

Az alairassal és hitelesitéssel ellatott jegyz6konyv a Tarsasag székhelyén keral
elhelyezésre.

Az lgazgatdsag hatarozatainak tartalmaznia kell a végrehajtas hataridejét és
azt, hogy ki felelés a hatarozat végrehajtasaért. Az lIgazgatésag altal
megszavazott nyilvanos hatarozatokat a Vezérigazgatd altal kijelolt személy
vagy szervezeti egység megkuldi az lgazgatdésag valamennyi tagjanak,
valamint a Felugyel6 Bizottsag EInOkének

Az lgazgatdsag hatarozatait az évszam feltlintetése mellett folyészammal kell
ellatni és az lléseket kdvetéen a HATAROZATOK KONYVE-ben kell elhelyezni
es a Tarsasag székhelyén 6rizni. Az lgazgatdésag hatarozatait az Igazgatosag
elndke irja ala és egy lgazgatdsagi tag hitelesiti.

A zart Ulés jegyzbkonyvvezetjét és hitelesitéjét az EInOk az Igazgatdsag tagjai
kozul jeldli ki. A zart Ulések jegyz6konyvebdl annyi szamozott példany készul,
ahany igazgatésagi tag a zart Ulésen részt vesz. A zart Ulés jegyz6konyvét az
Igazgatosag tagjai az ulést kovetd két munkanapon belul kézhez kapjak. Az
esetleges korrekcids igényeket, javaslatokat haladéktalanul jelezni kell az EIndk
felé. Az irattarban lévé jegyz6konyvekbe az lgazgatosag tagjai barmikor
betekinthetnek, kulsé személynek azonban csak akkor adhatdk at, ha azzal az
Igazgatosag elbzetesen egyetéert. A jegyzOkonyvet - igény szerint -
tajékoztatasul meg kell kildeni a Fellugyelébizottsag elndkének.

Il. Az lgazgatoésag EInoke
Az lgazgatdsag munkajat - a jelen Ugyrend alapjan - az EInok iranyitja.
Az EInok feladatai

Osszehivja az lgazgatosag uUléseit a jogszabalyokban, az Alapszabalyban és
jelen Ugyrendben meghatarozottak alapjan,

meghatarozza az igazgatosagi Ulések napirendjét, koordinalja a napirendi
pontok szakmai el6készitését, elbzetesen egyezteti a vezérigazgatéval és az
el6terjesztével az elbterjesztések/tajékoztatok tartalmat, amely egyeztetés
alapjan allast foglal annak az lgazgatdsag elé terjeszthetéségérdl,

vezeti az lgazgatosag uléseit,
elrendeli a szavazast, megallapitja annak eredményet,

hitelesiti az igazgatosagi uUlés jegyzOkonyveit és hatarozatait, valamint
8
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1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

gondoskodik azok igazgatdsagi tagok, valamint a Fellugyel6bizottsag elndke
részére tortend kézbesitésérdl,
javaslatot tesz az Alapitd hataskorébe tartozo kérdések napirendre tlizésére,

képviseli az lgazgatdsagot,

ellatia az Alapitd vagy az lgazgatdésag altal az lgazgatésag ElInokének
hataskorébe utalt feladatokat,

munkakapcsolatot tart a testuleti Ulések kozotti idészakban a
Fellugyel6bizottsag elnokével és a Konyvvizsgaloval.

2. Az EInok helyettesitése

Az EIndk akadalyoztatasa esetén a helyettesitésére az elndkhelyettes jogosult.

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

Il Az lgazgatdsagi tagsaggal kapcsolatos szabalyok
Az igazgatdsagi tagok feleléssége

Az igazgatésagi tagok feleléssége egyetemleges az Igazgatosag
hatarozataval okozott karokért. Mentesll a felel6sség aldl az az igazgatésagi
tag, aki a dontésben nem vett részt, vagy aki a hatarozat, vagy intézkedeés
ellen szavazott és ezt a tényt jegyz6konyvbe vetette, és kulonvéleményét vagy
tiltakozasat irdsban a hatarozat meghozatalatél szamitott 15 napon belll az
Alapit6é tudomasara hozta.

Az lgazgatésag tagja, aki az igazgatosagi hatarozat felllvizsgalata irant
birésaghoz fordul, a birésagi eléterjesztéssel egyidejlileg az Igazgatdsagot is
koteles - a beadvany egy példanyanak megkuldésével - e tényrél tajekoztatni.

Az lgazgatdsag tagja, mint a Tarsasag vezet6 tisztségviseldje, a Ptk. 3:24. §-
a értelmében - az Ugyvezetési tevékenysége soran a Tarsasaggal szemben,
a Tarsasagnak okozott karokért a Ptk. 6:142. §-aban rogzitett
szerz6désszegéssel okozott karért valo felelésség szabalyai szerint felel. Az
Igazgatésag tagja mentesil a felelésség aldl, ha bizonyitja, hogy a
szerz6désszegést ellenbrzési kdrén kivil esd, a szerz6déskotés idépontjaban
elére nem lathato korulmeény okozta, €s nem volt elvarhato, hogy a korulményt
elkerulje vagy a kart elharitsa.

Igazgatdésag tagja, mint a Tarsasag vezetd tisztségviseldje altal - a Ptk. 3:24.
§ (2) bekezdése értelmében - a jogkérében eljarva harmadik személynek
okozott karokért a Tarsasag felel. Az lgazgatésag tagja a Tarsasaggal
egyetemlegesen felel, ha a kart szandékosan okozta.

A tagok kotelesek uzleti titokként kezelni, igy kilondsen harmadik személlyel
szemben megbrizni a Tarsasag ugyeivel kapcsolatban barmilyen mddon
megismert informacidkat, kulonos tekintettel a szerz6désekben elvallalt, és a
Tarsasag bels6 szabalyzata, vagy az arra illetékes altal elrendelt targykoroket
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1.5.

1.6.

1.7.

eérintd elvek, adatok, informaciok tekintetében. Az Uzleti titkok megbrzésével
kapcsolatosan a tagok kotelezettség vallalasat, illetve felel6sségét a titkos irat
betekintési engedély keretében a kinevezést kovetben tett nyilatkozat
alapozza megq, illetve dokumentalja. A tagoknak a tarsasag Uzleti titkaival
kapcsolatos titoktartasi kotelezettsége, az igazgatosagi tagi tisztség
megszlnése utan is fennall. Ez a kotelezettség nem terjed ki a Tarsasag altal
nyilvanossagra hozott informaciokra. Az uUzleti titok kezelésével kapcsolatos
szabalyok megszegése a tagok polgari, illetve bilntetdjogi felelésségre
vonasat eredményezheti.

A tag koteles az Alapiténak el6zetesen bejelenteni, ha masik gazdasagi
tarsasagban vezet6 tisztségviselévé kivanjak valasztani (jeldlni). Koteles
tovabba ugyancsak az Alapiténak haladéktalanul bejelenteni, ha személyével
kapcsolatban  jogszabalyon alapulé  kizarasi (Ptk. 3:22.) vagy
Osszeférhetetlenségi ok all fenn. A tag nem szerezhet tarsasagi részesedést,
és nem lehet vezetd tisztségviseld, felugyelGbizottsagi tag olyan jogi
személyben, amely fétevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet
folytat, mint a Tarsasag, kivéve, ha az Alapité ehhez hozzajarul. Amennyiben
az lgazgatdsag tagja Uj vezetd tisztségviseldi vagy felligyelébizottsagi tagsagi
megbizast fogad el, a tisztség elfogadasatol szamitott tizendt (15) napon belll
koteles e tényrdl értesiteni azokat a tarsasagokat, ahol mar vezetd
tisztségvisel6 vagy felugyel6bizottsagi tag. A Ptk. alapjan a kovetkezé
Osszeférhetetlenségi szabaly alkalmazando:

Az |lgazgatdsag tagja, valamint hozzatartozoéja - a mindennapi élet szokasos
ugyletei kivételével - nem kothet sajat nevében vagy javara a Tarsasag
tevékenysége korébe tartozo szerz6déseket, kivéve, ha az Alapitd6 ehhez
hozzajarul.

Az igazgatdésagi tagsag a Ptk. rendelkezései szerint szlnik meg. Az
Igazgatosag tagja lemondasat az EInoknek irasban nyujtia be és ezzel
egyidejlleg koteles azt az Alapitonak megkuldeni.

Ha a Tarsasag mikodbéképessége ezt megkivanja, az igazgatosagi tag
lemondasa csak annak bejelentésétél szamitott hatvanadik napon valik
hatalyossa, kivéve, ha az Alapité az igazgatdésagi tag megvalasztasardl mar
ezt megel6z6en gondoskodott. A lemondas hatalyossa valasaig az
igazgatosagi tag a halaszthatatlan dontések meghozatalaban, illetve az ilyen
intézkedések megtételében koteles részt venni.

V. A tarsasag képviselete, cégjegyzési (alairasi) jogosultsag

A Tarsasag képviseletére és cégjegyzesére, valamint harmadik személyekkel
szemben, és hatésagok vagy birésagok elétt képviseletére az Alapszabaly
8.1., 9.1. és a 13. pontja alapjan az alabbi mddon torténik:

a) a vezérigazgatd onalldan,

b) az igazgatésag két (2) tagja egyuttesen,

c) a Tarsasag egyuttes képviseletre feljogositott munkavallaléja egy masik
egyuttes képviseletre feljogositott munkavallaléval egyuttesen.
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V. Hatalybalépés

A Tarsaséag Igazgatosaganak Ugyrendjét az lgazgatdosag 2024. lIl. 28. napi
ulésén hozott 30/2024. (lll. 28.) szamu hatarozataval elfogadta és az Alapité

részére tajékoztatasul megkuldte.

Jelen ugyrend a jovahagyasat kovet6en haladéktalanul, 2024. Ill. 28-an Iép
hatalyba A hatalyba |épés napjat az ugyrend kozzétett elektronikus példanyan

a labjegyzetben fel kell tintetni.
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1. szamu melléklet

TITOKTARTASI NYILATKOZAT

7N 1] 115 1 4 lakos,
(ANYJaNEVE: .o , személyi igazolvany
741 - PP )

jelen nyilatkozatommal visszavonhatatlanul polgari és biintetdjogi felelésségem
tudataban kotelezettséget vallalok arra,

hogy a Nemzeti Vizmiivek Zartkorlen Mikodd Részvénytarsasag (a tovabbiakban: Tarsasag)
Igazgatosaga 20... év ............. hénap ........ napjan tartott lésén megismert, a Tarsasagra,
vezetd tisztségviselbire, felligyeld bizottsagi tagjaira, részvényesére, a Tarsasag (vezetd
tisztségvisel6i, feligyel6 bizottsagi tagja, részvényese) mult-, jelen- és jovébeli
tevékenységére, terveire, Uzleti kapcsolataira, valamint a Tarsasag (vezet6 tisztségvisel6i,
felligyel6 bizottsagi tagjai, részvényese) megitélése szempontjabdl barmilyen jelentéséggel
bir6 mas koriiményeire vonatkozé adatokat, véleményeket és barmilyen egyéb
informaciokat (a tovabbiakban: a Tdrsasag (izleti titkai) titokban tartom, és egyébként is
minden ésszer(i intézkedést megteszek annak megakadalyozasa érdekében, hogy a Tarsasag
Uzleti titkai harmadik személyek szamara megismerhetévé és hozzaférhetévé valjanak.

Kelt Budapesten, 20.....év................. hoénap.......... napjan.

meghivott aldirasa

El6ttink, mint tanuk elétt:

1./ 2./
név név
lakcim lakcim
személyi ig. szama személyi ig. szama
alairas alairas
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